
 
SELEZIONE PERSONALE A COCO 

Fondazione PIN - Polo di Prato dell'Università di Firenze, per la realizzazione del progetto “INCLU.DE: Inclusion for Development” 
[AID 12759- LOT 2] bandisce una selezione per figura di ricercatore Consultant expert in public health (linea di costo 1.2.4) - con 
oggetto il titolo del presente bando;  

l’importo complessivo è di Euro 11830,43 al lordo 
. 

Il contratto ha una durata prevista di 18 mesi ed è finalizzato alla realizzazione dell’Attività 1.1: Studio quali-quantitativo sul diritto 
alla salute delle PwD, in particolare nelle province di Maputo e Sofala e dell’Attività 2.2: Valutazione delle misure integrate testate 
nelle province di Maputo e Sofala.

E’ previsto lo svolgimento di missioni per un massimo di 9 giorni per lo svolgimento di tali attività per le quali sarà riconosciuto, se 
svolte, un costo lordo aggiuntivo a giornata pari a Euro 400,41 

Nello specifico, entro l’A1.1 alla figura di Consultant expert in public health è richiesto, entro l’A1.1, di preparare gli strumenti di 
raccolta dati, discuterli e validarli con i partner di progetto, supportare e supervisionare il lavoro di raccolta dati, analizzare i dati 
raccolti, presentare i principali risultati e sintetizzarli in un rapporto di ricerca. Entro l’A2.2 è previsto lo svolgimento di una 
valutazione di impatto sociale relativa alle misure integrate che sono testate entro i centri sanitari di implementazione di progetto 
nelle province di Maputo e Sofala. 
Suddette attività si avvieranno il 29/07/2026 e dovranno concludersi, salvo proroga, entro il 31/05/2027.  
Selezione indetta e coordinata da Fondazione PIN - Polo di Prato dell'Università di Firenze, nel rispetto delle pari opportunità tra i 
sessi nelle procedure di ammissione e valutazione. 
Art. 1 Capacità di Base 

• Ottima conoscenza della lingua inglese (scritta e orale), da verificare durante un colloquio orale e tramite la condivisione
da parte del candidato di un testo di sua produzione.

• Ottima conoscenza della lingua italiana (scritta e orale), da verificare durante un colloquio e tramite la condivisione da parte 
del candidato di un testo di sua produzione.

• Buona conoscenza della lingua portoghese (scritta e orale), da verificare durante un colloquio e tramite la condivisione da
parte del candidato di un testo di sua produzione.

• Almeno 4 anni di esperienza nel campo della salute pubblica e della ricerca sociale.
• Laurea Magistrale in Scienze politiche, Sviluppo Economico o discipline affini.

Art. 2 Titoli Preferenziali 
• Esperienza di lavoro su progetti relativi a tematiche di salute pubblica, salute globale e disabilità.
• Esperienza di lavoro in attività di ricerca sul campo in paesi a basso reddito.
• Esperienza pregressa su software di analisi quantitativa (Stata, R, Python) e qualitativa (Nvivo, MAXQDA).

Art. 3 Compiti Principali 
• Supportare e supervisionare la raccolta dati sul campo, analizzare i dati raccolti e redigere un rapporto di ricerca (entro

A1.1)
• Contribuire allo svolgimento di una valutazione di impatto sociale relativa alle misure integrate implementate (entro A2.2).

Art.4– Presentazione delle proposte: 
I/le candidati/e interessati/e devono presentare il proprio curriculum vitae in cartaceo presso gli uffici del PIN entro e non oltre le 
ore 13.00 del 10/7/2026 
Per ulteriori quesiti rivolgersi a Luca Mattesini, Fondazione PIN - Polo di Prato dell'Università di Firenze - Ufficio Ricerca, Piazza Ciardi 
n.25 - 59100 Prato (PO) - tel. 0574 602 572, e-mail: luca.mattesini@pin.unifi.it
Per ulteriori informazioni, si prega di fare riferimento al TOR e alla RFQ allegati.
Art.5 – Modalità di selezione
La selezione avverrà sulla base dei titoli e delle competenze desumibili da curriculum, e di un colloquio orale.

Art. 6 – Commissione di valutazione 

La Commissione sarà costituita, da 3 membri nominati dalla Fondazione PIN - Polo di Prato dell'Università di Firenze 

Art.7 – Criteri e procedura di selezione 

Selezione per titoli ed esami sui titoli professionali ed argomenti inerenti l’oggetto della ricerca. Saranno valutati in particolare; 

• titoli e competenze complessivi di ciascun candidato;

• esperienze pregresse come da requisiti di ammissione;

• titoli preferenziali.

Di seguito si riporta la griglia di valutazione 



conoscenza inglese (come da colloquio e verifica) 
Avanzato 20 punti 
Intermedio 10 punti 
Base 5 punti 
conoscenza italiano (come da colloquio e verifica) 
Avanzato 20 punti 
Intermedio 10 punti 
Base 5 punti 
Titoli 
Possiede titolo di laurea magistrale in ambito socio-economico 20 punti 
Non possiede titolo di laurea magistrale in ambito socio-economico 0 punti 
esperienza professionale 
Più di 5 anni di esperienza nel campo della salute pubblica e della ricerca sociale 20 punti 
Almeno 2 anni di esperienza nel campo della salute pubblica e della ricerca sociale 10 punti 
Almeno 1 anno di esperienza nel campo della salute pubblica e della ricerca sociale 5 punti 
titoli preferenziali 
3 requisiti preferenziali verificati 20 punti 
2 requisiti preferenziali verificati 10 punti 
1 requisito preferenziale verificato 5 punti 

Art. 8 – Assegnazione 

Il vincitore sarà invitato a recarsi presso l’Ufficio Ricerca di Fondazione PIN - Polo di Prato dell'Università di Firenze - Ufficio Ricerca. 

per firmare la dichiarazione di accettazione. 

Il presente bando di concorso sarà disponibile all’indirizzo internet: http://www.poloprato.unifi.it ed affisso nei locali della struttura. 

Art. 9 – Dati personali 

Ai sensi dell’art. 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/2016 e del Codice della Privacy come modificato dal D. Lgs. 101/2018, 

ciascuna delle parti tratterà i dati personali oggetto del presente contratto solo ed esclusivamente per le finalità strettamente 

connesse allo stesso in conformità all’informativa estesa che potrà essere visionata al link: https://www.pin.unifi.it/informative-

privacy  

Prato, 8/5/2026 

Fondazione PIN, 

Il legale rappresentante 
Dott.ssa Daniela Toccafondi 

http://www.poloprato.unifi.it/
https://www.pin.unifi.it/informative-privacy
https://www.pin.unifi.it/informative-privacy


INCLU.DE: Inclusion for Development- AID 12759 - LOT 2 

Il progetto INCLU.DE è finalizzato a migliorare le condizioni di vita delle persone con disabilità in 
Mozambico, attraverso l’attuazione della Convenzione delle Nazioni Unite sui Diritti delle Persone con 
Disabilità (UNCRPD). Si propone di rafforzare il sistema di protezione dei diritti delle persone con disabilità 
nelle Province di Maputo e Sofala attraverso il potenziamento delle capacità istituzionali e azioni di 
sensibilizzazione. Verranno effettuate attività di ricerca, raccolta e analisi dati per migliorare le politiche e 
promuovere l'inclusione sociale a livello locale e centrale. 

ToR – Consulente esperto su salute pubblica 

LINEE DI COSTO: 

• Linea di costo 1.2.4 Consultant expert in public health e 1.3.1.2 per diem
RESPONSABILITÀ PRINCIPALI:

Le attività lavorative saranno svolte secondo il piano concordato con il capofila CUAMM e prevederanno le 
seguenti task:  

1. Attività 1.1: Studio quali-quantitativo sul diritto alla salute delle PwD, in particolare nelle province di
Maputo e Sofala.

2. Attività 2.2: Valutazione delle misure integrate testate nelle province di Maputo e Sofala.

SVOLGIMENTO ATTIVITÀ:

Si prevedono 39 giorni di lavoro durante i quali l’esperto dovrà contribuire a:

- Costruzione e validazione degli strumenti di ricerca per la raccolta dati sul campo con i partner
di progetto. (A1.1)

- Supporto e supervisione alla raccolta dati sul campo (A1.1)
- Analisi e triangolazione dei dati raccolti. (A1.1)
- Presentazione dei risultati ai partner di progetto. (A1.1)
- Scrittura report di ricerca. (A1.1)
- Impostazione framework per valutazione di impatto sociale relativa alle misure integrate. (A2.2)
- Analisi dati e supporto alla valutazione. (A2.2)

Le attività saranno svolte tra il 28/07/2026 e il 31/05/2027. 

RISULTATI ATTESI: 

• Validazione materiali e strumenti per la raccolta dati (A1.1)

• Svolgimento supervisione raccolta dati sul campo (A1.1)

• Scrittura rapporto di ricerca (A1.1)

• Impostazione framework di valutazione (A2.2)

COMPETENZE RICHIESTE: 

• Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e orale (C1 o superiore);



 • Ottima conoscenza della lingua italiana scritta e orale (C1 o superiore);
• Esperienza di almeno 4 anni nel campo della salute pubblica e della ricerca sociale.
• Laurea Magistrale in Scienze politiche, Sviluppo Economico o discipline affini.
REMUNERAZIONE:

In cambio del suo lavoro, all’Esperto/a verrà offerto un compenso lordo totale di € 11.830,43  per il 
periodo dal 28/07/2026 e il 31/05/2027. E’ previsto lo svolgimento di missioni per un massimo di 9 giorni 
per lo svolgimento di tali attività per le quali sarà riconosciuto, se svolte, un costo lordo aggiuntivo a 
giornata pari a Euro 400,41 

SEDE ATTIVITÀ: 

Prato, Italia e eventuale missione nelle province di Maputo e Sofala, Mozambico 


